-104-

DECRETO:

ARTICULO 1. Queda derogado & Decreto nim. 327-10, del 10 de junio de 2010,
mediante el cual secred la ZONA FRANCA INDUSTRIAL ZANZIBAR.

ARTICULO 2. Enviese d Consgjo Nacional de Zonas Francas de Exportacion, para su
conocimiento y gecucion.

DADO en la ciudad de Santo Domingo de Guzman, Distrito Nacional, capital de la
Republica Dominicana, a los siete (7) dias del mes de junio del afio dos mil diecinueve
(2019); ano 176 de la Independencia'y 156 de la Restauracion.

DANILO MEDINA

Regl. No. 220-19 que establece e Procedimiento Administrativo Sancionador de
Ministerio de Industria, Comercio y Mipymes. G. O. No. 10944 del 14 de junio de
2019.

DANILO MEDINA
Presidente de la Republica Dominicana

NUMERO: 220-19

CONSIDERANDO: Que en € articulo 1 de laLey nim. 37-17, del 4 de febrero de 2017,
gue reorganiza e Ministerio de Industria, Comercio y Mipymes, se dispone que €
Ministerio de Industria, Comercio y Mipymes (MICM) es el 6rgano rector encargado de la
formulacién, adopcion, seguimiento, evaluacion y control de las politicas, estrategias,
planes y programas relativos a sectores de la industria, exportaciones, comercio interno y
exterior, zonas francas y regimenes especiales, micro, pequefias y medianas empresas,
incluyendo lo correspondiente a la comercializacion, control y abastecimiento del mercado
de derivados del petroleo y demés combustibles.

CONSIDERANDO: Que segun € articulo 10 de la Ley nim. 37-17 € Ministerio de
Industria, Comercio y Mipymes (MICM) tiene la facultad de imponer sanciones
administrativas que hayan sido previamente cuantificadas con base en infracciones
legalmente tipificadas previo ala comision de los hechos que | as configuren.
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CONSIDERANDO: Que en € péarrafo 111 del articulo 11 de laLey num. 37-17 se habilita
a Ministerio de Industria, Comercio y Mipymes (MICM) para establecer por via
reglamentaria los procedimientos relativos a la instruccion de los expedientes y demas
aspectos necesarios para el gercicio de su potestad sancionadora.

CONSIDERANDO: QuelaLey num. 107-13, del 6 de agosto de 2013, sobre los Derechos
de las Personas en sus Relaciones con la Administracion y de Procedimiento
Administrativo regulalo relativo alos derechos y deberes de las personas en sus relaciones
con la Administracion Publica, incluidas sus relaciones con € Ministerio de Industria,
Comercio y Mipymes (MICM).

CONSIDERANDO: Que para el gercicio de las facultades legales conferidas al Ministerio
de Industria, Comercio y Mipymes (MICM), y con la finalidad de dar cumplimiento a los
requisitos establ ecidos por las normas sefial adas anteriormente, se hace necesario emitir una
norma que contemple y detalle un procedimiento que permita a esta institucion conocer las
infracciones cometidas por actores sujetos al ambito de su competencia y, en caso de que
aplique, sancionar de conformidad con las garantias del debido proceso y demés parametros
gue al efecto sean establecidos.

CONSIDERANDO: Que en cumplimiento de las disposiciones de los articulos 23 y
siguientes de la Ley General de Libre Acceso ala Informacion Pablica, num. 200-04, del
28 de julio de 2004; los articulos 45 y siguientes, de su Reglamento de Aplicacion No. 130-
05, del 25 de febrero de 2005; y los articulos 30 y siguientes, de la Ley sobre los Derechos
de las Personas en sus Relaciones con la Administraciéon y de Procedimiento
Administrativo, nim. 107-13, del 6 de agosto de 2013, en fecha diecisiete (17) de enero del
afno dos mil dieciocho (2018) fue publicado en los periédicos Hoy y El Caribe un aviso
haciendo de publico conocimiento que e Ministerio de Industria, Comercio y Mipymes,
convocaba a todas las personas interesadas a realizar sus comentarios, observaciones y
sugerencias acerca del “proyecto de Reglamento que establece e Procedimiento
Administrativo Sancionador del Ministerio de Industria, Comercio y Mipymes (MICM)” en
un plazo de veinticinco (25) dias habiles contados a partir de la fecha de la publicacion;

CONSIDERANDO: Que dentro del marco de la convocatoria, la version digital
conteniendo €l texto del proyecto de reglamento sometido a consulta publica fue puesta a
disposicion del publico en la paginaweb del Ministerio de Industria, Comercio y Mipymes
www.micm.gob.do, en fecha diecisiete (17) de enero de dos mil dieciocho (2018) con €
objetivo de que toda persona interesada pudiera someter por escrito las observaciones,
recomendaciones y sugerencias que entendiera pertinentes, acompaiadas de los
documentos que las fundamenten, y remitirlas a correo  electronico
consultapublica@mic.gob.do; o depositarlas en fisico en la sede del Ministerio de Industria,
Comercio y Mipymes, con atencion ala Direccion Juridica, sito en la Torre MICM, piso 6,
sito en la Avenida 27 de Febrero No. 306, Ensanche Bella Vista, de la ciudad de Santo
Domingo, Distrito Nacional.
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CONSIDERANDO: Queen € curso del referido procedimiento de consulta publica fueron
recibidos comentarios, observaciones, sugerencias y recomendaciones, todos los cuaes han
sido debidamente ponderados.

VISTA: LaConstitucion de la Republica, proclamada € 13 de junio de 2015.

VISTA: La Ley nim. 247-12, del 9 de agosto de 2012, Organica de la Administracion
Publica

VISTA: LaLey nim. 107-13, del 6 de agosto de 2013, sobre |os Derechos de las Personas
en sus Relaciones con la Administracion y de Procedimiento Administrativo.

VISTA: La Ley nim. 172-13, del 13 de diciembre de 2013, que tiene por objeto la
proteccion integral de los datos personal es asentados en archivos, registros publicos, bancos
de datos u otros medios técnicos de tratamiento de datos destinados a dar informes, sean
estos publicos o privados.

VISTA: La Ley nim. 37-17, del 4 de febrero de 2017, que Reorganiza € Ministerio de
Industria, Comercio y Mipymes.

VISTO: El Decreto num. 100-18 que establece €l Reglamento Organico Funciona del
Ministerio de Industria, Comercio y Mipymes (MICM).

En gercicio de las atribuciones que me confiere e articulo 128 de la Constitucién de la
Republica, dicto € siguiente

REGLAMENTO QUE ESTABLECE EL PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO
SANCIONADOR DEL MINISTERIO DE INDUSTRIA, COMERCIO Y MIPYMES

TITULO I
DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 1. Objeto y &mbito de aplicacion. Este reglamento regula el procedimiento
administrativo para € eercicio de la potestad sancionadora del Ministerio de Industria,
Comercio y Mipymes (MICM) establecida en la Ley nim. 37-17, del 4 de febrero de 2017,
gue reorganiza el Ministerio de Industria, Comercio y Mipymes.

ARTICULO 2. Definiciones. Para la interpretacion y aplicacion de este reglamento se
tomaran en cuenta las siguientes definiciones:

a) Acta de Finalizacion de la Instruccion: documento por medio del cua el Funcionario
Instructor declara cerrada la fase de instruccion del procedimiento sancionador y
notifica a la Persona Procesada o Interesado, segun aplique, que se ha remitido el
expediente al Funcionario Sancionador para que dicte la Resolucion.
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b)

d)

f)

9)

h)

Acta de Iniciacion: documento emitido por la Dependencia Organica Competente o €l
Funcionario Instructor, €l cual formalizalainiciacién del procedimiento sancionador.

Acta de Apertura de Periodo de Prueba: documento por medio del cual € Funcionario
Instructor declara y notifica a la Persona Procesada o Interesado la apertura de un
periodo para produccién y presentacion de pruebas.

Acta de Realizacion de Actuaciones Complementarias: documento por medio del cual
el Funcionario Sancionador motiva, declara y notifica a Funcionario Instructor,
Persona Procesada o Interesado |a realizacion de actuaciones complementarias, en caso
de considerarlas necesarias para dictar la correspondiente Resolucion.

Denuncia. acto mediante el cua cualquier persona, en cumplimiento o no de una
obligacion legal, pone en conocimiento del Ministerio de Industria, Comercio y
Mipymes (MICM) la existencia de un determinado hecho que pudiera constituir
Infraccion.

Dependencia Organica Competente: unidad interna dentro de la estructura organica del
Ministerio de Industria, Comercio y Mipymes (MICM) competente para la instruccion
de los procedimientos sancionadores a ser conocidos por € Ministerio ola imposicion
de Medidas de Seguridad o la realizacion de actuaciones previas para instruccion
preliminar.

Funcionario Instructor: empleado del Ministerio de Industria, Comercio y Mipymes
(MICM) con competencias para la instruccion de un procedimiento sancionador
determinado o de los procedimientos sancionadores a ser conocidos por dicha
ingtitucion, asi como para la adopcion de Medidas Provisionales o Medidas de
Seguridad, de conformidad con este reglamento.

Funcionario Sancionador: empleado del Ministerio de Industria, Comercio y Mipymes
(MICM) con competencias para la resolucion de un procedimiento sancionador
determinado o0 de los procedimientos sancionadores a ser conocidos por dicha
institucion, de conformidad con este reglamento. En todos los casos surgidos a raiz de
la entrada en vigencia del presente reglamento, €l rol de Funcionario Sancionador ser4
exclusivamente desempefiado por €l Ministro de Industria, Comercio y Mipymes.

Infraccion: cualquier accion u omision proveniente de un Infractor, la cual supone (i)
incumplimiento de las disposiciones contenidas en la base normativa aplicable a
Ministerio de Industria, Comercio y Mipymes (MICM), incluyendo la Ley nim. 17-19,
del 12 de febrero de 2019, para la Erradicacién del Comercio llicito, Contrabando y
Falsificacion de Productos Regulados y cualquier otra norma sujeta al ambito de
competencia del Ministerio de Industria, Comercio y Mipymes (MICM) y que tipifique
infracciones o (ii) incumplimiento material de los titulos habilitantes o actos emitidos o
de los contratos de concesion suscritos por sujetos de regulacién de dichainstitucion.
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)

K)

Infractor: persona fisica o juridica, patrimonio autonomo, sucesion indivisa, entidad
derivada de la suscripcion/gecucion de contrato de colaboracién empresarial
(consorcio, representantes 0 miembros de un asociacion estratégica tempora (joint
venture) o de una sociedad en participacion u otros entes colectivos) o cuaquier otra
administrada a la cual se atribuya, mediante una Resolucion, responsabilidad
administrativa por la comision de una Infraccion.

Institucion Adscrita: institucion descentralizada y autbnoma adscrita a Ministerio de
Industria, Comercio y Mipymes (MICM), de conformidad con la Ley nim. 37-17 o
cualquier otra normativa aplicable.

Interesado: toda persona gque demuestre tener un interés legitimo, juridico y actua
respecto de la solucion del procedimiento sancionador correspondiente y que haya sido
acreditado y admitido por e Funcionario Instructor, a titulo de parte interesada, en €
procedimiento sancionador correspondiente.

m) Medidas de Seguridad: medidas adoptadas por |a Dependencia Organica Competente o

P)

a)

el Funcionario Instructor en razén de la existencia constatada de peligro inminente o
grave paralavida o salud de las personas o e medio ambiente, independientemente de
la existencia o no de una Infraccién, de la identificacién de una Persona Procesada o
Infractor o de la produccion de un dafio.

Medidas Provisionales. medidas adoptadas por la Dependencia Organica Competente o
el Funcionario Instructor, en cualquier momento y mediante decision motivada, para: (i)
asegurar la eficacia de la Resolucion que pudierarecaer y € buen fin del procedimiento,
(i) evitar e mantenimiento de los efectos de la Infraccién, (iii) observar las exigencias
del interés general o (iv) cuando asi sea exigido por razones de urgenciainaplazable.

Persona Procesada: persona fisica o juridica presuntamente responsable de la comision
de una Infraccion, alacual, mediante el procedimiento sancionador, se le atribuira o no
responsabilidad administrativa.

Registro de Sanciones. registro integrado por el historial de sanciones aplicadas o
impuestas por e Ministerio de Industria, Comercio y Mipymes (MICM), en el cua se
cargaran los archivos correspondientes a cada Sancion.

Resolucion: decision escrita y motivada emitida por el Funcionario Sancionador a
proposito de un procedimiento sancionador, mediante la cual se pone fina mismoy: (i)
se fijan los hechos, especificandose los que se consideren probados y su exacta
calificacion juridica, se determina la Infraccion constituida por dichos hechos, se
identificael Infractor y se especifica la Sancion impuesta o las Medidas Provisionales o
Medidas de Seguridad adoptadas; o, en su defecto, (ii) se declara la no existencia de
Infraccién o responsabilidad.
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r) Sancion: es la consecuencia juridica punitiva, de carécter administrativo, impuesta por
el Ministerio de Industria, Comercio y Mipymes (MICM), la cua se deriva de la
verificacion de una Infraccién y supone la atribucion de responsabilidad a Infractor.

Parrafo |I. Siempre que se haga uso en mayusculas de cualquiera de las definiciones
anteriormente citadas se entendera que se les atribuye €l sentido descrito en la parte capital
del presente articulo.

Parrafo I1. Todareferencia en plural incluye € singular y viceversa, especialmente para el
caso de la Persona Procesada, € Interesado, el Infractor, & Funcionario Instructor, la
Institucion Adscrita, las Medidas de Seguridad, las Medidas Provisionales y la Sancion.

Parrafo I1. Para el computo de los plazos del procedimiento sancionador establecidos en
este reglamento, se utilizaran dias hébiles, salvo indicacion contraria.

TITULOII
PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO SANCIONADOR

Capitulo|
Disposiciones gener ales

ARTICULO 3. Competencias del Ministerio de Industria, Comercio y Mipymes
(MICM). El Ministerio de Industria, Comercio y Mipymes (MICM) podra emitir 6rdenes o
disposiciones, a margen o en e marco de un procedimiento sancionador, cuando resulte
necesario para

a) Garantizar € respeto de los derechosy e cumplimiento de los deberes de la Persona
Procesada, incluyendo aquellos derivados de acuerdos nacionales o internacionales
bajo el ambito de competencia de dichainstitucion.

b) Evitar que se cometa 0 se continle cometiendo un ilicito administrativo
sancionable.

¢) Coadyuvar en lasinvestigaciones preliminares.
d) Obtener informacion para su disposicion a publico.

ARTICULO 4. Ejercicio de la potestad sancionadora. ElMinisterio de Industria,
Comercio y Mipymes (MICM) gjercera la potestad sancionadora de la cual es titular de
conformidad con la Constitucion de la Republica Dominicana, la Ley nim. 37-17, este
reglamento y las normas que resultaren aplicables y vinculantes para dicha institucion,
siempre con respeto: (i) a principio de legalidad; (ii) a debido proceso administrativo y los
derechos fundamentales de las personas; y (iii) a las atribuciones de las Instituciones
Adscritas expresa 'y especificamente delimitadas mediante ley.
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Parrafo I. La potestad sancionadora del Ministerio de Industria, Comercio y Mipymes
(MICM) sera gercida en e marco de un procedimiento sancionador dividido en las dos
fases siguientes:

a) Unafaseinstructora gestionada por el Funcionario Instructor.

b) Una fase decisoria a cargo del Ministro de Industria, Comercio y Mipymes, en la
cua seimpondra o no sancion.

Parrafo |1. Este reglamento no aplica a las Instituciones Adscritas que tengan su propia
potestad sancionadora definida mediante ley, las cuales mantendran dicha potestad en
funcién de lo que establezca la normativa que les resulte aplicable.

ARTICULO 5. Pautas del procedimiento sancionador. El procedimiento sancionador
gue se instituye por medio de este reglamentos e administrara de conformidad con las
siguientes pautas:

a) Separacion de funciones. La funcion instructora y la funcién sancionadora se
encomiendan a funcionarios distintos.

b) Notificacion de aspectos relevantes. EI Ministerio de Industria, Comercio y
Mipymes (MICM) debera notificar a la Persona Procesada |os hechos imputados, las
infracciones que conllevan los hechos imputados, las sanciones potencialmente
aplicables, la identidad del Funcionario Instructor, la identidad del Funcionario
Sancionador y la base legal que le confiere potestad sancionadora a dicha institucion.

c) Derecho de defensa. La Persona Procesada tendra derecho a defenderse,
personalmente o mediante representante acreditado, de los hechos imputados. En tad
sentido, la Persona Procesada podra formular las alegaciones y usar los medios de
defensa procedentes, 10s cuales deberdn ser considerados en la fase decisoria del
procedimiento.

d) Derecho de acceso al expediente administrativo. La persona interesada, tanto de
manera personal, como a través de representante debidamente acreditado, tendra
acceso a expediente administrativo abierto en ocasion de un procedimiento
sancionador en su contra pararevisar y copiar documentosy cualquier tipo de escritos
contentivos de alegatos y pruebas.

€) Medidas Provisionales. El Ministerio de Industria, Comercio y Mipymes (MICM)
podra adoptar Medidas Provisionales de conformidad con laley y este reglamento.

f) Presuncién de inocencia. Toda persona se presume inocente, y debera ser tratada
como tal, hasta tanto una Resol ucion debidamente motivada establezca lo contrario.

g) Proteccion de datos personales. En cumplimiento de las disposiciones de la Ley
nim. 172-13, del 13 de diciembre de 2013, que tiene por objeto la proteccion integral
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de los datos personaes asentados en archivos, registros publicos, bancos de datos u
otros medios técnicos de tratamiento de datos destinados a dar informes, sean estos
publicos o privados, € Ministerio de Industria, Comercio y Mipymes (MICM)
garantizara la proteccion de datos personales de toda Persona Procesada, involucrada,
acuaquier titulo, en un procedimiento sancionador.

ARTICULO 6. Régimen, aplicacion y eficacia de las sanciones administrativas. Por
aplicacion del principio de tipicidad, € Ministerio de Industria, Comercio y Mipymes
(MICM) solo podra sancionar infracciones que (i) hayan sido tipificadas como tales y (ii)
cuya tipificacién se haya producido con anterioridad a su comision. Las disposiciones
relativas a Infracciones 0 Sanciones no aplicardn con efecto retroactivo, salvo cuando
favorezcan la Persona Procesada o a Infractor.

Parrafo |I. En casos de multiplicidad, concurso o concurrencia de Infracciones, se
sancionara cada una de ellas de conformidad con lo establecido en las disposiciones legales
vigentes al momento de la comisién de la Infraccion.

Parrafo I1. Salvo disposicion legal expresay contraria, la Sancion sera eficaz y gjecutable
apartir de lanotificacion de la Resolucion a Infractor.

ARTICULO 7. Preexistencia de sanciones impuestas por otros 6rganos del Estado. En
cualquier estado del procedimiento sancionador, elMinisterio de Industria, Comercio y
Mipymes (MICM) podra declarar la no exigibilidad de responsabilidad administrativa
siempre que guede debidamente acreditada la preexistencia de una sancion administrativa y
laidentidad de sujeto, hechos y fundamentos.

ARTICUL O 8. Infracciones. Constituye una Infraccion toda accion u omision proveniente
de un infractor, la cual supone: (i) incumplimiento de las disposiciones contenidas en la
base normativa aplicable a Ministerio de Industria, Comercio y Mipymes (MICM) o (ii)
incumplimiento material de los titulos habilitantes, permisos o autorizaciones
administrativas, o de los contratos de concesion suscritos por |os sujetos de regulacion de
dichainstitucion.

Parrafo. El Ministerio de Industria, Comercio y Mipymes (MICM) se encuentra facultado
para aprobar |a escala de multas y sanciones correspondientes a las infracciones tipificadas,
de conformidad con €l régimen dispuesto por la ley nim. 37-17 y cuaquier otra ley
aplicable.

ARTICULO 9. Notificaciones. Cualquier notificacion cursada en e marco de los
procedimientos establecidos en este reglamento debera hacerse en e domicilio que conste
en e expediente o, en su defecto, en € dltimo domicilio que la persona a quien se deba
notificar haya sefialado ante e Ministerio de Industria, Comercio y Mipymes (MICM) en
cualquier otro procedimiento andogo. Todo cambio de domicilio de cualquier sujeto de
regulacion debera ser informado a Ministerio de Industria, Comercio y Mipymes (MICM)
para hacerlo constar en el expediente administrativo correspondiente.
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Parrafo |. En caso de que la Persona Procesada no haya indicado domicilio o este no
conste de manera expresa en e expediente administrativo, € Ministerio de Industria,
Comercio y Mipymes (MICM) podra utilizar e domicilio sefialado en la cédula de
identidad y electoral, el Registro Naciona del Contribuyente (RNC), e Registro Mercantil
0 cualquier otro registro publico aplicable.

Parrafo I1. En caso de que la Persona Procesada se haya acogido expresamente a tramite
electrénico del procedimiento sancionador, e Ministerio de Industria, Comercio y
Mipymes (MICM) podra efectuar notificaciones mediante correos e ectronicos remitidos a
la direccion de correo electrénico suministrada por la Persona Procesada, siempre que dicha
cuenta de correo electronico permita activar la respuesta automatica de recepcion de la
notificacion remitida.

ARTICUL O 10. Reconocimiento de responsabilidad o pago voluntario. En caso de que
la Persona Procesada reconozca su responsabilidad una vez iniciado un procedimiento
sancionador, este podra ser resuelto con laimposicién de la Sancidn que proceda.

Parrafo |. Cuando la Sancion tenga carécter pecuniario, € pago voluntario por parte de la
Persona Procesada en cualquier momento anterior a la Resolucion podra suponer la
terminacion del procedimiento sancionador, sin perjuicio de la posibilidad de interponer los
recursos correspondientes, salvo que la Persona Procesada se haya acogido a los beneficios
establecidos en € articulo 11de este reglamento.

Parrafo Il. En cualquier caso, € pago, voluntario o no, no exime a Infractor de dar
cumplimiento a las obligaciones cuya inobservancia ha sido objeto del respectivo
procedimiento sancionador, debiendo el Infractor cesar de inmediato las acciones u
omisiones gue dieron origen a aquel, asi como cualquier otra respecto de la cual haya
constancia en el marco de un acuerdo de conciliacion o compromiso de regularizacion de la
conducta infractora.

Parrafo I11. En e marco de laaplicacion de las disposiciones establecidas por este articulo,
el Ministerio de Industria, Comercio y Mipymes (MICM) podra tomar en cuenta la opinion
de Interesados o terceros que hayan sufrido dafios ocasionados por |a conducta infractora.

ARTICULO 11. Posibilidad de reduccién del monto de la sancion pecuniaria. Cuando
la Sancion tenga caracter pecuniario, esta se podra reducir hasta en un veinte por ciento
(20%) en caso de que la Persona Procesada cumpla con todas las condiciones siguientes:

a) Cancele e monto de la Sancion dentro del plazo fijado para su pago o en cuaquier
momento anterior ala Resolucion.

b) No impugne la Resolucion en sede administrativa o jurisdiccional.
¢) Haga cesar de inmediato las acciones u omisiones que dieron lugar a lainiciacion del

procedimiento o a la Resolucion o, en su defecto, dentro del plazo que esta ultima
establezca.
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d) Siempre que @ monto final de la Sancién, luego de aplicado € descuento
correspondiente, sea mayor a beneficio ilegalmente obtenido por € Infractor, en la
medida en que pueda ser cuantificado econémicamente de forma objetiva.

Parrafo |. La multa se reducira cinco por ciento (5%) més cuando la Persona Procesada
haya cumplido todos los requisitos sefialados anteriormente y, ademas, haya consentido
acogerse a tramite electronico del procedimiento administrativo sancionador, de
conformidad con las disposiciones del articulo 33 de este reglamento. EI Funcionario
Instructor debera asegurar que la aplicacion de este descuento adiciona no conlleve que la
Sancion seaigual o menor a beneficio ilegalmente obtenido por e Infractor.

Parrafo I1. El pago de la Sancion, como parte del beneficio de reduccion de esta, no
supone la convalidacion ni aguiescencia por parte del Ministerio de Industria, Comercio y
Mipymes (MICM) de lasituacion irregular u originariadel procedimiento sancionador.

ARTICULO 12. Comunicacién de indicios de infraccion a otros 6rganos del Estado.
En cualquier fase del procedimiento sancionador, cuando e Ministerio de Industria,
Comercio y Mipymes (MICM) considere que existen elementos de juicio indicativos de la
existencia de otra infraccion administrativa para cuyo conocimiento no sea competente,
debera comunicarlo al érgano o entidad publicaque si lo sea.

ARTICULO 13. Transparencia. Con e propdsito de garantizar la transparencia en el
procedimiento, la defensa de la Persona Procesada y la de los intereses de otros posibles
afectados, €l Ministerio de Industria, Comercio y Mipymes (MICM) debera producir
constancia escrita de cada diligencia del procedimiento sancionador, sobre todo cuando la
actividad sea de naturaleza verbal y la Persona Procesada o los Interesados no depositen
documentos a respecto. La no documentacion de las actuaciones administrativas daré lugar
alaexigencia de responsabilidad disciplinaria, de conformidad con la normativa aplicable.

ARTICULO 14. Organizacion del procedimiento. Cada procedimiento sancionador que
se tramite se formalizara y organizard de manera sistematica, incorporando sucesiva y
ordenadamente a expediente correspondiente los testimonios, actuaciones, actos
administrativos, notificaciones y demas documentos que sean preparados por € Ministerio
de Industria, Comercio y Mipymes (MICM) o aportados por cuaquiera de las partes del
procedimiento. El procedimiento asi formalizado quedara bajo la responsabilidad del
Funcionario Instructor hasta e momento de la remision del expediente a Funcionario
Sancionador, quien se hard cargo de este y de su continuaciéon hasta la Resolucion o €
archivo definitivo de las actuaciones.

Capitulo 11
Sanciones

ARTICULO 15. Naturaleza de la Sancién. La Sancion es la consecuencia juridica
punitiva, de caracter administrativo, impuesta por el Ministerio de Industria, Comercio y
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Mipymes (MICM), que deriva de la verificacion de una Infraccidn y supone la atribucién
de responsabilidad a Infractor.

ARTICULO 16. Tipos de Sancién. Parala aplicacion de este reglamento, cada uno de los
siguientes actos sera considerado como Sancion:

a) Amonestacion.

b) Multa

c) Decomiso.

d) Cierre o clausurade establecimientos o instalaciones.

€) Demolicion de estructuras.

f) Retiro o retencién de equipos, instal aciones 0 accesorios.

g) Prohibicién o paralizacion definitiva de actividades u obras.

h) Internamiento de vehiculos.

i) Suspension o revocacion del correspondiente titulo habilitante.

j) Cuaquier otro establecido en disposicién legal vigente y vinculante para €
Ministerio de Industria, Comercio y Mipymes (MICM).

Parrafo. Por e contrario, no seran consideradas como Sancién las medidas siguientes:

a) Medidas Provisionales.

b) Medidas de Seguridad.

c) Medidas derivadas del gercicio de la funcién normativa o de la potestad
reglamentaria del Ministerio de Industria, Comercio y Mipymes (MICM), en
especia las relacionadas con los articulos 1, 2, numerales 2y 13, y 19 de la Ley
num. 37-17.

ARTICULO 17. Montos méximos y gradualidad de la Sancién. Las sanciones
administrativas pecuniarias podran ser expresadas en salarios minimos nacionales o en un
monto determinado en moneda nacional, de conformidad con lo dispuesto en € articulo 11
de la Ley num. 37-17. Toda Sancién debera ser siempre mayor al beneficio ilegalmente
obtenido, en la medida en que pueda ser cuantificado econdmicamente de forma objetiva.

Parrafo |. El plazo para pagar la Sancién de contenido pecuniario no excedera de quince
(15) dias, contados a partir de la notificacion de la Resolucion que laimponga.

Parrafo Il. En caso de que corresponda graduar la Sancién por haberse establecido un
rango o escala de multas y sanciones, se consideraran, en orden de prelacion, los siguientes
criterios:

a) Lagravedad del dafio a interés general o bien juridico protegido.
b) El perjuicio econémico causado.

c) Larepeticion o continuidad de la comision de la Infraccion.

d) Lascircunstancias de lacomision de laInfraccion.

e) El beneficio ilegalmente obtenido.

f) Laexistenciao no deintencionalidad en la conducta del Infractor.
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Capitulo 111
Actuaciones previaseiniciacion del procedimiento

ARTICULO 18. Forma de iniciacién. El procedimiento sancionador se iniciara producto
de la verificacion realizada por €l Ministerio de Industria, Comercio y Mipymes (MICM)
de la ocurrencia de hechos que puedan congtituir Infraccidon. Esta verificacion podra
hacerse de oficio 0 a proposito de Denuncias que puedan ser presentadas por terceros.

ARTICULO 19. Denuncias. A |os efectos de este reglamento, se entiende por Denuncia el
acto por e cual cuaquier persona, en cumplimiento o no de una obligacion legal, pone en
conocimiento del Ministerio de Industria, Comercio y Mipymes (MICM) la existencia de
un determinado hecho que pudiera constituir una Infraccion.

Parrafo |. Las Denuncias deberan expresar, en lamedida de lo posible:

a) Las personas presuntamente responsabl es.

b) Las conductasy hechos que pudieran constituir Infraccion y su tipificacion.

c) El lugar, las fechas o periodos de tiempo en que los hechos supuestamente se
produjeron.

Parrafo Il. Cuando se haya presentado una Denuncia que vaya acompafiada de una
solicitud de iniciacion del procedimiento sancionador, se deberd comunicar a denunciante
lainiciacién o no el procedimiento.

ARTICUL O 20. Actuaciones previas parainstruccion preliminar. Con anterioridad ala
iniciacion del procedimiento, €l Ministerio de Industria, Comercio y Mipymes (MICM)
podra redlizar y coordinar la realizacion de actuaciones previas con objeto de determinar,
con caracter preliminar, si concurren circunstancias que justifiquen tal iniciacion. En
especial, estas actuaciones se orientaran a determinar, con la mayor precision posible, 1os
hechos susceptibles de motivar la iniciacion del procedimiento, la identificacion de la
Persona Procesada y las circunstancias relevantes que concurran en unos'y otros.

Parrafo. Las actuaciones previas seran realizadas por e Funcionario Instructor o
Dependencia Organica Competente designada a tal efecto por el Ministerio de Industria,
Comercio y Mipymes (MICM) e incorporadas a expediente correspondiente.

ARTICULO 21. Iniciacién. La iniciacion del procedimiento sancionador se formalizara
mediante acta emitida por la Dependencia Organica Competente o por € Funcionario
Instructor. Esta Acta de Iniciacion contara con € contenido minimo siguiente:

a) Laidentificacion de la Persona Procesada.

b) La exposicion sucinta de los hechos que motivan la iniciacion del
procedimiento, su posible calificacion y sanciones que pudieran corresponder,
sin perjuicio de lo que resulte de lainstruccion.
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¢) Laidentificacion del Funcionario Instructor, con expresa indicacion del régimen
de recusacion del mismo.

d) La mencion de la base lega de la potestad sancionadora del Ministerio de
Industria, Comercio y Mipymes (MICM) e indicacion de la posibilidad de que la
Persona Procesada pueda reconocer voluntariamente su responsabilidad, con los
efectos previstos en las disposiciones relativas a reconocimiento de
responsabilidad o pago voluntario.

€) Laidentificacion de las Medidas Provisionales que hayan sido impuestas por €
Ministerio de Industria, Comercio y Mipymes (MICM) para iniciar €
procedimiento sancionador, sin perjuicio de las que se puedan adoptar durante el
mismo.

f) Laindicacién del derecho de la Persona Procesada a formular alegaciones en el
procedimiento y de los plazos para su gercicio.

Parrafo. En caso de que e procedimiento sancionador haya sido iniciado por una
Dependencia Organica Competente, € Acta de Iniciacion se notificard al Funcionario
Instructor o a la Persona Procesada, asi como a otros actores con interés legitimo, tales
como denunciantes u otros 6rganos estatales correspondientes. En dicha notificaciéon se
advertira a la Persona Procesada que, de no efectuar alegaciones sobre € contenido de la
iniciacion del procedimiento en € plazo previsto, € Acta de Iniciacion podra ser
considerada borrador o propuesta de Resolucion cuando contenga un pronunciamiento
preciso acerca de la responsabilidad imputada.

ARTICULO 22. Colaboracién y responsabilidad de la tramitacién. En virtud del
principio de coordinacién y colaboracion de la Administracion Publica, los entes y 6rganos
de la Administracién Publica facilitarédn a Ministerio de Industria, Comercio y Mipymes
(MICM) los antecedentes e informes que le fueren requeridos, asi como los medios
personales y materiales necesarios para el desarrollo de sus actuaciones.

Parrafo. EI Funcionario Instructor o, en su caso, € titular de la Dependencia Orgéanica
Competente que tenga atribuida tal funcion, sera directamente responsable de la tramitacion
del procedimiento y, en especial, del cumplimiento de los plazos establecidos.

ARTICUL O 23. Medidas Provisionales. De conformidad con |o previsto en €l articulo 25
delaLey nim. 107-13, del 6 de agosto de 2013, sobre los Derechos de las Personas en sus
Relaciones con la Administracion y de Procedimiento Administrativo, la Dependencia
Organica Competente o el Funcionario Instructor podra adoptar, en cualquier momento y
mediante decision motivada, las Medidas Provisionales que resulten necesarias para
cualquierade las siguientes:

a) Asegurar la eficacia de la Resolucion que pudiera recaer y € buen fin del
procedimiento.

b) Evitar el mantenimiento de los efectos de la Infraccion.

c) Observar las exigencias del interés general.

d) Cuando asi venga exigido por razones de urgenciainaplazable.
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Parrafo |I. Las Medidas Provisionales podran ser adoptadas en e marco de un
procedimiento sancionador o en ausencia de procedimiento sancionador alguno y no
requeriran la identificacion de una Persona Procesada o de un Infractor. Las Medidas
Provisionales se adoptardn mediante decision motivada. Esta decision no pondrafin alavia
administrativay podra contener |as disposiciones necesarias para garantizar su eficacia.

Parrafo Il. Las Medidas Provisionales adoptadas en ausencia de un procedimiento
sancionador estaran sujetas a una vigencia maxima de treinta (30) dias contados a partir de
su adopcion. Dichas medidas cesaran en caso de que se produzca la extincion de los hechos
0 motivos que condujeron a su adopcion. El referido plazo de treinta (30) dias sdlo se
extendera con € inicio de un procedimiento sancionador, por € Funcionario Instructor,
durante los treinta (30) dias subsiguientes ala adopcion de las Medidas Provisionales.

Parrafo I11. Para los efectos de este reglamento, se consideraran Medidas Provisionales
cada unade las siguientes:

a) Suspension tempora de actividades.

b) Prestacién de fianzas.

c) Retirada de productos o suspension temporal de servicios por razones de sanidad,
higiene o seguridad.

d) Otras previstas en las correspondientes normas especificas.

Parrafo 1V. Las Medidas Provisionales deberdn gustarse proporcionamente a los
objetivos que se pretendan garantizar en cada supuesto concreto. Podran ser modificadas o
levantadas por €l Funcionario Instructor o Dependencia Organica Competente, de oficio o0 a
instancia de parte, en virtud de circunstancias sobrevenidas 0 que no pudieron ser conocidas
o valoradas a momento de la adopcion de dichas medidas.

Parrafo V. Las Medidas Provisionales caducan de pleno derecho en cualquiera de los
siguientes casos:

a) Cuando se emita Resolucion que pongafin a procedimiento sancionador.

b) Cuando hayatranscurrido e plazo fijado para estas.

¢) Cuando haya transcurrido € plazo fijado parala emision de la Resolucién que pone
fin a procedimiento sancionador.

ARTICULO 24. Medidas de Seguridad. La Dependencia Organica Competente o el
Funcionario Instructor podra adoptar Medidas de Seguridad Unicamente en razén de la
existencia constatada de peligro inminente o grave paralavida o la salud de las personas o
el medio ambiente, independientemente de la existencia o no de una Infraccién, de la
identificacion de una Persona Procesada o Infractor o de la produccion de un dafio.

Parrafo I. Laimposicion de Medidas de Seguridad no necesariamente requiere € inicio de
un procedimiento sancionador, por 10 que podran ser impuestas en ausencia de este. Las
Medidas de Seguridad se gecutaran sin perjuicio de la Sancion a que hubiera lugar y se
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adoptaran mediante decision motivada. Esta decision no pondrafin alavia administrativay
podra contener las disposi ciones necesarias para garantizar su eficacia.

Parrafo Il. Las Medidas de Seguridad podran ser modificadas o levantadas por €l
Funcionario Instructor o Dependencia Organica Competente, de oficio 0 a instancia de
parte, en virtud de circunstancias sobrevenidas o que no pudieron ser conocidas o valoradas
al momento de la adopcion de dichas medidas o cuando se verifique el cese del peligro o la
situacién de grave riesgo que motivo la adopcion de estas.

Capitulo 1V
Instruccion del procedimiento sancionador

ARTICULO 25. Actuaciones y alegaciones. A partir de la notificacion del Acta de
Iniciacion, la Persona Procesada y |os Interesados dispondran de un plazo de siete (7) dias
para aportar, por escrito, cuantas alegaciones, documentos o informacion estimen
convenientes y, en su caso, proponer prueba concretando los medios de los que pretendan
valerse.

Parrafo |I. Cursada la notificacion del Acta de Iniciacion, € Funcionario Instructor
realizard, de oficio, cuantas actuaciones resulten necesarias para € examen de los hechos,
recabando los datos e informaciones que sean relevantes para determinar, en su caso, la
existencia de responsabilidades susceptibles de Sancion.

Parrafo Il. En caso de que, como consecuencia de la instruccion del procedimiento,
resultase modificada la determinacion inicial de los hechos, de su posible calificacion, de
las sanciones imponibles o0 de las responsabilidades susceptibles de sancion, debera
notificar sede todo €ello ala Persona Procesada.

ARTICULO 26. Prueba. Recibidas las aegaciones o transcurrido € plazo
correspondiente, € Funcionario Instructor notificard a la Persona Procesada o a los
Interesados |a apertura de un periodo de produccion y presentacion de pruebas por un plazo
de diez (10) dias. El plazo de dicho periodo sera prorrogable, a criterio del Funcionario
Instructor y en caso necesario, por un maximo de veinte (20) dias.

Parrafo |. En el Acta de Apertura de Periodo de Prueba e Funcionario Instructor podra
rechazar, de forma motivada, las solicitudes de medidas de instruccion tendentes a producir
medios de prueba que, en su caso, hubiesen propuesto la Persona Procesada o los
Interesados, cuando sean improcedentes porque: (i) no resulten relevantes o adecuadas para
la determinacion de hechos y posibles responsabilidades, (ii) sean de imposible realizacion
0 gjecucion o (iii) no sean competencia del Ministerio de Industria, Comercio y Mipymes
(MICM).

Parrafo Il. Toda diligencia tendente a la produccion de pruebas que € Funcionario
Instructor estime pertinentes, es decir, aquellas distintas a las que la Persona Procesada o €
Interesado puedan aportar en cualquier momento del procedimiento, se realizara previa
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notificacion del lugar, fecha y hora en que se practicara la prueba. La Persona Procesada
podrg, a su costo, nombrar técnicos que le asistan 0 representen en la practica de estas
pruebas.

Parrafo I11. En los casos en los que, a peticion de la Persona Procesada o |0s Interesados,
deban efectuarse pruebas cuya realizacion implique gastos que no deba soportar la
Administracion, se podra exigir € anticipo de dichos gastos, a reserva de la liquidacion
definitiva, una vez practicada la prueba. La liquidacion de los gastos se practicara uniendo
los comprobantes que acrediten su realidad y cuantia.

Parrafo I1'V. Cuando la prueba consista en la emision de un informe por parte de un 6rgano
administrativo o entidad publica distinta al Ministerio de Industria, Comercio y Mipymes
(MICM), y sea admitida a tramite, se entendera que tiene caracter no vinculante. Sin
embargo, esta ingtitucion podra valerse de dicho informe para la resolucion del
procedimiento.

Parrafo V. Los hechos constatados por funcionarios a los que se reconoce la condicion de
autoridad con fe publica, y que se formalicen en documento publico observando los
requisitos legales pertinentes, tendran valor probatorio, sin perjuicio de las pruebas que en
defensa de los respectivos derechos o0 intereses puedan sefidar o aportar la Persona
Procesada o los Interesados.

Parrafo V1. Dentro de los cinco (5) dias subsiguientes alallegada del término del periodo
de produccion y presentacion de pruebas, e Funcionario Instructor notificara a la Persona
Procesada y a los Interesados la fecha, hora y lugar en los que se celebrarda e tramite de
audiencia. La audiencia sera celebrada ante el Funcionario Instructor en un plazo no menor
acinco (5) ni mayor a quince (15) dias luego de dicha notificacion. La Persona Procesada o
los Interesados podran asistir personalmente o hacerse representar. La celebracion de la
audiencia supone la conclusion de lafase de instruccion del procedimiento.

Parrafo VII. No obstante la llegada del término del periodo de produccion y presentacion
de pruebas y siempre que no fuere con laintencion de dilatar e curso del procedimiento, la
Persona Procesada podra aportar los documentos y datos que considere relevantes, asi
como hacer las alegaciones y observaciones que entienda prudentes, hasta tanto sea
notificada el Acta de Finalizacion de la Instruccion. Los documentos y datos presentados al
amparo es este parrafo podran ser admitidos como pruebas.

Parrafo VII1I. Luego de notificada € Acta de Finalizacién y en caso de que se advierta, de
oficio 0 a requerimiento de parte, la existencia de algin medio de prueba nuevo o no
conocido durante la fase de instruccidn, la Persona Procesada 0 € Funcionario Instructor
podrg, previa notificacion ala parte que corresponda, aportar al Funcionario Sancionador €
referido medio de prueba, con e propdsito de que sea valorado como pieza del expediente
instruido. La incorporacion de un nuevo medio de prueba no conocido durante la fase de
instruccién no implica la reapertura o reinicio de dicha fase. Sin embargo, tanto el
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Funcionario Instructor como la Persona Procesada, segun fuere e caso, podran emitir
reparos a los medios de prueba aportados bajo estas circunstancias, de todo lo cual quedara
constanciaen e expediente administrativo correspondiente.

ARTICULO 27. Acta de Finalizacién de la Instrucciéon y remision al Funcionario
Sancionador. Dentro de los tres (3) dias subsiguientes a la conclusion de la fase de
instruccion del procedimiento, es decir, a la celebracion de la audiencia, € Funcionario
Instructor formulard Acta de Finalizacion de la Instruccion y la notificara a la Persona
Procesada y, en caso aplicable, a los Interesados. El Acta de Finalizacién de la Instruccién
podra hacer mencién de las Medidas Provisionales y Medidas de Seguridad gque se hubieran
adoptado.

Parrafo |. El Actade Finalizacion de la Instruccion es un acto de mero trdmite gque no pone
fin a procedimiento sancionador y que, por tanto, no es susceptible de recurso alguno.

Parrafo 1. Con lafinalidad de resolver € procedimiento, en un plazo de tres (3) dias luego
de emitida el Acta de Finalizacion de la Instruccién, € Funcionario Instructor cursara esta
al Funcionario Sancionador, asi como todos los documentos, alegaciones e informaciones
gue obren en e expediente, sin perjuicio de lo establecido en el parrafo VIII del articulo 26
de este reglamento.

ARTICULO 28. Archivo. El Funcionario Instructor, en la fase preliminar o habiendo
tenido lugar lainiciacion del procedimiento sancionador, podra disponer mediante informe
motivado el archivo del expediente correspondiente, sujeto a las condiciones establecidas
en este reglamento.

Parrafo |. Para el caso de las Medidas Provisionales o la instruccion preliminar, es decir,
antes de lainiciacion del procedimiento sancionador, € Funcionario Instructor dispondrala
conclusion y archivo del expediente cuando, respecto de los hechos presuntamente ilicitos:

a) No se puedaidentificar materia sancionable.

b) No se puedaidentificar ala Persona Procesada.

c) La Persona Procesada haya fallecido o se haya extinguido, segun sea € caso,
salvo que € procedimiento sancionador pueda ser continuado y la Sancion sea
impuesta a la sucesion de la Persona Procesada o a su continuadora juridica.

d) El Funcionario Instructor, con autorizacion expresa y escrita de la Direccion
Juridica del Ministerio de Industria, Comercio y Mipymes (MICM), determine
gue la Persona Procesada subsand los incumplimientos detectados o revirtié a su
estado anterior la situacion alterada por e incumplimiento.

Parrafo Il. Una vez iniciado el procedimiento sancionador, €l Funcionario Instructor
dispondra mediante decision motivada la conclusion y archivo del expediente cuando,
respecto de los hechos presuntamenteilicitos:

a) Determine que no se ha configurado ilicito administrativo.
b) No se puedaidentificar ala Persona Procesada.
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c) La Persona Procesada haya fallecido o se haya extinguido la accion respecto de la
misma, segun sea € caso, salvo que e procedimiento pueda ser continuado y la
Sancion sea impuesta a la sucesion de la Persona Procesada 0 a su continuadora
juridica.

d) El Funcionario Instructor, con autorizacion expresa y escrita de la Direccidn
Juridica del Ministerio de Industria, Comercio y Mipymes (MICM), determine que
la Persona Procesada se acogié al pago voluntario de la sancién pecuniaria
correspondiente y subsano los incumplimientos detectados o revirtié a su estado
anterior la situacion alterada por e incumplimiento. Esta determinacion debera
hacerse con base en: (i) e comprobante de depdsito realizado en la cuenta bancaria
0 mecanismo de pago que el Ministerio de Industria, Comercio y Mipymes (MICM)
habilite a efecto y (ii) evidencia comprobable de la subsanacion de los
incumplimientos detectados.

Parrafo I11. El Funcionario Sancionador podra disponer el archivo del expediente, previo
cumplimiento de todos |os supuestos anteriores.

Parrafo IV. Cuando resulte aplicable respecto de los casos anteriores, € Funcionario
Instructor deberd notificar a la Persona Procesada o a los interesados € informe o la
resolucion mediante la cual ordena el archivo del expediente.

Parrafo V. En caso de que se determine que la causal o fundamento de la decision de
archivo del expediente sea falsa 0 producto de un error o confusion, inducida o no, €
expediente podra ser reabierto, ordenandose la continuacion del procedimiento sancionador
correspondiente. La reapertura del procedimiento debera ser notificada a la Persona
Procesada para que pueda realizar alegaciones o reparos respecto de la continuacién del
procedimiento.

CapituloV
Resolucion del procedimiento sancionador

ARTICULO 29. Resolucion. En caso de que sea necesario para dictar |a correspondiente
Resolucion, e Funcionario Sancionador podra decidir, mediante acto motivado, la
redizacion de las actuaciones complementarias indispensables para resolver €
procedimiento. Esta Acta de Realizacion de Actuaciones Complementarias se notificara a
Funcionario Instructor, a la Persona Procesada y, en caso aplicable, a Interesado,
concediéndoseles un plazo de tres (3) dias para formular las alegaciones que entiendan
pertinentes. Las actuaciones complementarias deberan practicarse en un plazo no superior a
cinco (5) dias. El plazo para resolver e procedimiento quedara suspendido hasta la
terminacion de | as actuaciones complementarias.

Parrafo I. No tendrén la consideracion de actuaciones complementarias los informes que
preceden inmediatamente a laresolucion final del procedimiento.

Parrafo Il. La Resolucion se formalizara por decision escrita y debidamente motivada
emitida por el Ministro de Industria, Comercio y Mipymes.



-122-

Parrafo Ill. Salvo disposicion contraria planteada en la ley o este reglamento, €
Funcionario Sancionador adoptara la Resolucion en € plazo no mayor de treinta (30) dias,
contados desde la recepcion del Acta de Finalizacion de la Instruccién y los documentos,
alegaciones e informaciones que formen parte del procedimiento o, en su defecto, de la
conclusion de la realizacion de las actuaciones complementarias. La Resolucion debera
decidir todas las cuestiones planteadas por los actores del procedimiento y aquellas otras
derivadas de este.

Parrafo V. En la Resolucién no se podran aceptar hechos distintos de |os determinados en
la fase de instruccion del procedimiento, salvo los que resulten de la realizacion de
actuaciones complementarias en € curso del procedimiento sancionador.

Parrafo V. Toda Resolucion del procedimiento sancionador debera expresar e identificar:

a) El recuento detallado de |os hechos.

b) La vaoracion de las pruebas practicadas y, especiamente, de aguellas que
constituyan los fundamentos béasicos de la decision.

C) Segln sea€d caso:
i. LaPersona Procesada.
ii. Las Infracciones cometidas o la declaracion de no existencia de infraccion o

responsabilidad.

iii. Las Sanciones que se imponen.

d) El plazo, lugar y modalidad de pago de la Sancién pecuniaria, en caso aplicable.

€) Losrecursos que contra esta procedan.

f) El 6rgano administrativo o jurisdiccional ante el que hubieran de presentarse los
recursos correspondientes.

0) El plazo parainterponer |0s recursos correspondientes.

Parrafo VI. LaResolucion se notificard ala Persona Procesada y al Interesado.

ARTICULO 30. Efectos de la Resolucion. La Resolucion pondra fin a la via
administrativay, por tanto, serainmediatamente gjecutivay gecutoria.

Parrafo. Cuando € Infractor recurra la Resolucion, las resoluciones ddl recurso ordinario
gue se interponga no podran imponer sanciones mas graves para €l Infractor.

TITULO 111
DISPOSICIONESFINALES

ARTICULO 31. Recursos. La Resolucién podré ser recurrida en reconsideracion. Este
recurso debera ser presentado por escrito ante e Ministro de Industria, Comercio y
Mipymes (MICM), €l cua deberd administrarlo o tramitarlo siempre que de su contenido se
pueda deducir la Resolucion recurrida, la voluntad de la impugnacion y los motivos
concretos del recurso.
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Parrafo |. El recurso de reconsideracion deberé presentarse en el plazo de treinta (30)dias
contados a partir de la notificacion de la Resolucién.

Parrafo Il. Salvo disposicion legal expresa y contraria, la interposicion del recurso
administrativo correspondiente no suspendera la gjecucion de la Resolucion.

Parrafo I 11. De conformidad con € articulo 51 de la Ley nim. 107-13, la interposicion de
recursos administrativos serd optativa, de manera que €l afectado puede directamente
interponer e correspondiente recurso contencioso administrativo ante e tribunal
competente.

Parrafo 1V. El funcionario que conozca del recurso administrativo podra confirmar o
revocar € acto recurrido, pero no podra agravar la condicién juridicadel recurrente.

Parrafo V. La interposicién de recursos jurisdiccionales contra actos que impongan
Medidas Provisionaes o Medidas de Seguridad no suspendera la gecucion del referido
acto.

Parrafo VI. El Ministerio de Industria, Comercio y Mipymes (MICM) no eercerd
funciones de superior jerarquico en € marco de procedimientos sancionadores
administrados por las siguientes Instituciones Adscritas:

a) Comision Naciona de Defensa de la Competencia (PROCOMPETENCIA)

b) Comision Reguladora de Practicas Dedleales de Comercio y Medidas de
Salvaguarda

¢) Instituto Dominicano paralaCalidad (INDOCAL)

d) Consgo Dominicano parala Caidad (CODOCA)

€) Organismo Dominicano paralaAcreditacion (ODAC)

f) Instituto Nacionad de Proteccion de los Derechos del Consumidor
(PROCONSUMIDOR)

g) OficinaNaciona de Derecho de Autor (ONDA)

h) Oficina Nacional de laPropiedad Intelectual (ONAPI)

ARTICULO 32. Registro de Sanciones. Se crea un Registro de Sanciones, en e cual se
cargaran los ficheros de informacién de cada Sancion correspondiente. Dichos ficheros
deberan consignar como informacién minimala siguiente:

a) Nombre, direccion, cédula de identidad, nimero de Registro Naciona del
Contribuyente (RNC) o agun otro nimero de identificaciéon y demés datos
generales del Infractor.

b) Obligacion legal incumpliday base legal que ordene su cumplimiento.

c) Numero y fechade la Resolucion correspondiente.

d) Dispositivo de la Resolucion por medio delacual se sancionaal Infractor.

€) Breve descripcion de los recursos administrativos y las resoluciones que los
resuelvan, incluyendo referencia a estos.
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f) Breve descripcion de los recursos jurisdiccionales y las sentencias que los
resuelvan, incluyendo referencia a estas.

Parrafo |. Este registro estard integrado por € historial de sanciones aplicadas o impuestas
por €l Ministerio de Industria, Comercio y Mipymes (MICM).

Parrafo I 1. El Registro de Sanciones tiene por finalidad principa proporcionar informacion
gue sera tomada como antecedente para, en caso de nuevas presuntas infracciones,
utilizarlo como criterio de ponderacion para la imposicion de una nueva Sancion o
aplicacion de cualquier beneficio planteado en este reglamento. La vigencia de los
antecedentes en € Registro de Sanciones sera de cuatro (4) anos, contados a partir de la
fecha en que la Resolucion fue notificada al Infractor.

Parrafo I11. El Registro de Sanciones observard los principios y reglas contenidos en la
Ley nim. 172-13, para la proteccion integral de datos personales, del 13 de diciembre de
2013, para el tratamiento de lainformacidn contenida en este.

ARTICULO 33. Tramite eectronico del procedimiento sancionador. La Persona
Procesada 0 € Interesado podran acogerse al tramite electronico del procedimiento
sancionador, paralo cual deberan prestar su consentimiento expreso y escrito.

Parrafo |. En este caso, € Ministerio de Industria, Comercio y Mipymes (MICM) podra
efectuar notificaciones mediante correos electrénicos remitidos a la direccion de correo
electronico suministrada por la Persona Procesada, siempre que dicha cuenta de correo
electronico permita activar la respuesta automética de recepcién de la notificacion remitida
por esta institucion. El plazo de la notificacion comenzard a computarse a partir de la
notificacion efectuada por el Ministerio de Industria, Comercio y Mipymes (MICM) en
horario laboral. En caso de notificacion fuera de horario laboral, € plazo correrd a partir del
primer momento del horario laboral subsiguiente ala notificacion.

Parrafo 1. A pedido del interesado, €l Ministerio de Industria, Comercio y Mipymes
(MICM) podra fijar hasta tres (3) direcciones de correo electronico como domicilios
procesales y notificard a todas ellas simultaneamente. La respuesta electronica de la
Persona Procesada no es obligatoria pero es atamente recomendada.

Parrafo Ill1. La Persona Procesada y los interesados podran someter, via correo
electronico, toda la documentacion necesaria para la instruccion y la Resolucion, debiendo
el Ministerio de Industria, Comercio y Mipymes (MICM) dar acuse de recibo atodo correo
electronico remitido por aquellos con este proposito.

Parrafo IV. El Ministerio de Industria, Comercio y Mipymes (MICM) podra descontar
hasta el cinco por ciento (5%) de la Sancion de caracter pecuniario en favor de toda Persona
Procesada gque se acoja al tramite electrénico del procedimiento sancionador y cumpla con
las obligaciones siguientes:
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a) Mantener activa a menos una (1) direccion de correo electronico durante la
tramitacion del procedimiento sancionador.

b) Activar la opcion de respuesta automatica de recepcion y mantenerla activa durante
latramitacion del procedimiento sancionador.

¢) Revisar continuamente su cuenta de correo electronico e interactuar con el personal
del Ministerio de Industria, Comercio y Mipymes (MICM) que remita la
notificacion correspondiente.

Parrafo V. Ademas de suministrar la direccion de correo electronico para €l tramite
electronico, la Persona Procesada tendra la obligacion de indicar un domicilio fisico al cual
el Ministerio de Industria, Comercio y Mipymes (MICM) podra remitir notificaciones
fisicas en caso de que no tenga certeza de la recepcion de la notificacion electronica.

Parrafo VI. El Ministerio de Industria, Comercio y Mipymes (MICM) habilitar4 cuentas
de correos especiaes para notificaciones electrénicas y recepcion de documentacion por
parte de | as Personas Procesadas sujetas a un procedimiento sancionador.

ARTICULO 34. Derecho supletorio. Para lo no previsto de manera expresa en este
reglamento se aplicaran las disposiciones de la Ley num. 37-17, del 4 de febrero de 2017,
qgue Reorganiza € Ministerio de Industria, Comercio y Mipymes, la Ley nim. 107-13,
sobre los Derechos de las Personas en sus Relaciones con la Administracion y de
Procedimiento Administrativo, las demés normativas aplicables a Ministerio de Industria,
Comercio y Mipymes (MICM).

ARTICULO 35. Disposicion transitoria. Los procedimientos sancionadores que se
encuentren en curso a momento de la entrada en vigencia de este reglamento, en la medida
de lo posible, (i) se regiran por las reglas formales y procesales contenidas en este y (ii)
continuaran rigiéndose por las disposiciones sustantivas bajo las cuales se iniciaron, salvo
gue la aplicacion de las contenidas en este reglamento fueren mas beneficiosas para la
Persona Procesada

DADO en Santo Domingo de Guzman, Distrito Nacional, capital de la Republica
Dominicana, a los siete (7) dias del mes de junio dd afio dos mil diecinueve(2019), afio
176de la Independenciay 156 de la Restauracion.

DANILO MEDINA



